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U Kravarskom,12.ruina 2023.90dine

erenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjedaj za VODITELJA/ICU
A, puno radno wijeme, na neodredeno wijeme, koji je objavljen dana

31.8.2023. godine na mreZnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapoillavanle te na mreZnoj
stranici Skole, sukladno Pravilniku o postupku zapo5ljavaqja te procjeni i vrednovanju
kandidata zazapolljavanje u Osnovnoj Skoli Slavka Kolara, Kravarsko objavljuje

POZIV
NA RAZGOVOR S KANDIDATIIttA

ktti Su pOdnijeli praVOVremene i pOtpune pr」 aVe te ktti iSpuniaVttu prOpiSaneお nndnC

u可 CtC ntte輌 a

koji Ce se odrZati upetak,15.9.2023・ 80dinc u Skoli prelma slicdc6el■ rasporedu:

Rcd.br. Ime i prezime Sati

ⅣIARIJA VLAHOVAC 11,00

2. JELENA IJNIC GRSETIC 11,15

3. IVAN STEFANCIC 11,30

4. JASMINKA‐ MARIJA PERCAIC 11,45

5 MARIJANA KOS 12,00

6. DANIJELA KOS POLT 12,15

Testiranje 6e se provesti usmeno (razgovor).
Kandidat koji ne pristupi razgovoru smatra se da je porukao prijar,'u na javni natjedaj i vi5e se

nede smatrati kandidatom.
Razgovor s kandidatom provodi se na nadin da kandidat odgovara na postavljena pitanja.
Prilikom razgovora s kandidatom dlanovi Povjerenstva procjenjuju profesionalne ciljeve i
interese, motivaciju za rad te osobne karakteristike kandidata u svezi radnog mjesta. Svaki
dlan Povjerenstva moLe postaviti svakom kandidatu do 3 pitanja koja wednuje bodovima od 1

do 5.



Povjerenstvo 6e utvrditi rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na
razgovoru.
Povjerenstvo dostavlja ravnatelju izvje5ie o provedenom postupku uz koje prilaie i rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova, a ravnatelj odluduje o zasnivanju radnog odnosa s

izabranim kandidatom, uz prethodnu suglasno st Skol sko g odbora.
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